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画面の説明
年次有給休暇の申請取消

本人入力>勤務表から申請をします。
年次有給休暇申請手順になります。(有休, 半休, 時間単位年休※)

画面の説明



年次有給休暇の申請

年次有給休暇申請手順になります。(有休, 半休, 時間単位年休)

※時間単位年休での申請にはあらかじめ設定>不就業/休暇>マスタ種別:時間単位年休での事前
設定が必要になります。
時間単位年休の設定

項目 説明

届出
内容

有休・半休・時間単位年休
から選択します。

不就
業時
間

半休・時間単位年休の場合
に就業できない時間を入力
します。時間単位年休の場
合は1時間単位の時間を設定
します。

申請
事由

就業できない事由を入力し
ます。

https://help.dstmp.com/help/hour-unit/
https://help.dstmp.com/help/hour-unit/
https://help.dstmp.com/help/hour-unit/


年次有給休暇の申請取消
申請した年次有給休暇を取消場合には、[申請画面]の下部にある[申請取り消し]ボタンから取
消します。

 注意事項
※ 過去に申請した年次有給休暇の取消する場合、新しい日付から取消の申請をしてくださ
い。
申請済みの年次有給休暇よりも過去の年次有給休暇を取得するには、申請済みの年次有給休
暇を取消後、最も過去の年次有給休暇から取得申請をしてください。



　例 : 2020年4月1日の年次有給休暇の申請時に、2020年5月1日, 2020年6月1日の年次有給
休暇が既に申請されている場合
　1. 既に申請済みの2020年5月1日、2020年6月1日の年次有給休暇の申請を取消します。
　　 取消の際は最も新しい日付に付与されている年次有給休暇から取消します。
　　2020年6月1日　→　2020年5月1日 の順で取消。

　2. 年次有給休暇の取得時は最も過去の日付から取得してください。
　　2020年4月1日　→　2020年5月1日　→　2020年6月1日の順で申請


